
 
ВІДДІЛ ОСВІТИ ЯВОРІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

ЧЕРНИЛЯВСЬКИЙ ЗАКЛАД ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ 

 І-ІІІ СТУПЕНІВ ІМЕНІ  ТЕОДОРА ПЕРУНА 

ЯВОРІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

Н А К А З 

 

09.10.2025 року                с. Чернилява                   № 213 

Яворівського району Львівської області 
 

 

Про організацію та проведення атестації 

педагогічних працівників закладу освіти 

у 2025/2026 навчальному році 

 

Відповідно до статті 50 Закону України «Про освіту», статті 48 Закону 

України «Про повну загальну середню освіту», вимог Положення про атестацію 

педагогічних працівників України, затвердженого наказом Міністерства освіти 

і науки України від 09.09.2022 № 805, зареєстрованого в Міністерстві юстиції 

України 21 грудня 2022 року за № 1649/38985 (далі – Положення), з метою 

стимулювання цілеспрямованого безперервного підвищення рівня професійної 

компетентності, удосконалення професійної майстерності, підвищення 

відповідальності за результати навчання і виховання учнів, розвитку творчої 

ініціативи, забезпечення ефективності освітнього процесу, визначення 

фактичного рівня професійної діяльності педагогічних працівників на основі 

всебічного аналізу і оцінки педагогічної роботи, на підставі рішення 

атестаційної комісії І рівня Чернилявського ЗЗСО І-ІІІ ступенів імені Теодора 

Перуна (протокол №1 від 09 жовтня 2025 року) 

 

Н А К А З У Ю : 

 

1. Провести у 2025/2026 навчальному році атестацію педагогічних 

працівників закладу освіти відповідно до вимог Положення про атестацію 

педагогічних працівників України зі змінами. 

2. Затвердити план заходів з організації атестації та графік її проходження 

педагогічними працівниками у 2025/2026 навчальному році. 
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3. Провести у 2025/2026 навчальному році чергову атестацію таких 

педагогічних працівників закладу:  

- Мруць Олександрі Богданівні, учителя історії; 

- Хочі Віри Іванівни, асистента учителя. 

4. Педагогічним працівникам, які підлягають атестації у 2025/2026 

навчальному році, подати на розгляд атестаційній комісії І рівня 

Чернилявського ЗЗСО І-ІІІ ступенів імені Теодора Перуна документи, у 

паперовій чи електронній формі (електронна адреса: chernyliava@ukr.net), які 

свідчать про педагогічну майстерність та професійні досягнення педагогічного 

працівника. 

5. Секретарю атестаційної комісії І рівня Хомік Л.Я.: 

5.1.  Приймати, реєструвати та зберігати документи, подані педагогічними 

працівниками, до атестаційної комісії та надавати їх членам атестаційної комісії 

для розгляду під час атестації. 

5.2.  Здійснювати оприлюднення інформації про діяльність атестаційної 

комісії закладу освіти шляхом розміщення її на офіційному вебсайті закладу. 

5.3. Надати необхідну консультацію вчителям, які підлягають атестації.  

5.4.  До 10 жовтня 2025 року створити та затвердити список педагогічних 

працівників закладу, які атестуються у 2025/2026 навчальному році, у 

друкованому та електронному вигляді. 

5.5.  До 20 грудня 2025 року створити та затвердити уточнений список 

педагогічних працівників закладу, які атестуються позачергово у 2025-2026 

навчальному році, у друкованому та електронному вигляді. 

6. Заступникам директора з навчально-виховної роботи Гуменюк С.М. та 

Хомік Л.Я. організувати систему заходів, спрямованих на всебічне комплексне 

оцінювання педагогічної діяльності вчителів, за якою визначається 

відповідність педагогічного працівника займаній посаді, рівень його 

кваліфікації, присвоюється кваліфікаційна категорія, педагогічне звання. 

7. Членам атестаційної комісії І рівня: 

7.1. Розглянути документи педагогічних працівників, які атестуються у 

2025/2026 навчальному році, та здійснити перевірку їх достовірності за потреби 

та дотримання вимог пунктів 8, 9 розділу І Положення про атестацію 

педагогічних працівників.                        ( до 31.01.2026 року) 

7.2.  Здійснити оцінку професійних компетентностей педагогічних 

працівників, що атестуються, з урахуванням їхніх посадових обов’язків та 

вимог професійного стандарту                     ( до 28.02.2026 року) 

7.3.  Здійснити моніторинг практичного досвіду роботи педагогічних 

працівників, що атестуються у 2025/2026 навчальному році.  

( до 10.03.2026 року) 
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7.4.  Узагальнити результати вивчення професійної діяльності, підвищення 

фахової компетентності та загальної культури педагогічних працівників, 

дотримуючись основних принципів атестації.  

7.5. Провести до 01 квітня 2026 року атестацію педагогічних працівників 

закладу освіти. 

8. Заступнику директора з навчально виховної роботи Гуменюк С.М. 

внести дані про проходження педагогами закладу освіти атестації у 2025/2026 

навчальному році  в систему ІСУО 

9. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.  

 

 

Директор Юрій ГАРБУЗ 

 
 

 

З положенням про проведення атестації  

та цим наказом ознайомлені: __________   __________ Світлана ГУМЕНЮК    

                                                      __________   __________ Леся ХОМІК   

                                                     __________   __________ Марія ГЕРА  

                                                     __________   __________ Марія КОБИК 

                                                     __________   __________ Людмила ЯКИМИШИН                                    

                                                     __________   __________ Марія ПОНОМАРЬОВА                                           

                                                     __________   __________ Олександра МРУЦЬ 

                                                     __________   __________ Віра ХОЧА                                                    

                                                      


